
序号主要任务 工作目标 具体措施 责任人 责任部门 完成时限

1
召开党总支委员（扩大）会议，制定部署工作方案、
学习计划

李万里 办公室 2017年12月10日

2
召开中心组专题学习会议，专题学习讨论十九大报告
和全校思想政治工作会议精神；党总支委员带头深入
学习十九大，并交流心得体会

李万里 办公室 2017年12月10日

3
把学习十九大精神与学习贯彻全国高校思想政治工作
会议、学校暑期工作会议和学校思想政治工作会议结
合起来，组织全院教职工传达、学习十九大会议精神

李万里 办公室
2018年1月25日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

4
学院领导要结合工作实际讲一次专题党课、讲座或辅
导报告

李万里 办公室
2018年1月25日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

5
党支部书记要结合十九大精神、新党章、普通高等学
校学生党建工作标准、全国思想政治工作会议等内容
讲党课1次

各党支
部书记

各党支部
2018年1月25日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

6 召开党支部书记、支部委员培训会议1次 李万里 办公室
2017年12月30日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

7
各党支部把学习十九大精神的学习领会作为“三会一
课”的重要内容，每学期至少二次

各党支
部书记

各党支部
2018年6月30日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

8
各支部积极开展座谈会、交流会、讲座等形式学习贯
彻党的十九精神主题学习实践活动

各党支
部书记

各党支部
2018年1月25日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

9 为每一位教职工配发《习近平治国理政》（第二卷） 李星波 办公室 2018年1月25日

护理学院“学懂弄通十九大，精心谋划促发展”任务分解表
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10
为离退休党员配发《中国共产党章程（修正案）》，
为全体离退休教职工配发十九大报告单行本、《习近
平治国理政》（第二卷）

李星波
行政党支

部
2018年1月25日

11
与离退休党员召开分享讲述会，将老党员对于十九大
精神的感悟传达给师生

李星波
行政党支

部
2018年1月25日

12 主动服务师生，提高工作效能 李星波
行政党支

部
长期坚持

13
在校园、教室、实验室、食堂、宿舍等场所进行主题
宣传

李星波
行政党支

部

2018年6月30日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

14 开展读书分享会活动每学期2次 王艳红
教师党支

部
长期坚持

15
鼓励青年学生以习近平新时代中国特色社会主义思想
武装头脑、指导实践、凝聚力量，开展“信仰的力量
”主题演讲比赛

徐婕 学工组
2017年12月10日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

16
各班级召开主题班会，学习十九大与学校思想政治工
作会议结合

徐婕 学工组
2018年1月25日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

17
对入党积极分子、发展对象进行党性培养教育，每学
期2次

李万里
徐婕

办公室
学工组

长期坚持

18
进一步建设好学院官网、官方微博、官方微信，及时
发布信息，传递正能量

李星波
徐婕

办公室
学工组

长期坚持

19

选拔聘用新教师时，把政治立场、政治态度、理想信
念和思想品德等内容作为的首要条件，改变个别教师
中存在的重业务、轻思想道德的倾向，严格教师准入
机制

李万里 办公室 长期坚持

20
开展“木槿花行动”专项志愿服务活动，深入社区、
养老院等机构开展志愿服务

徐婕 学工组 长期坚持
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21
利用校园广播、微博、微信等宣传阵地，及时对学院
学习贯彻十九大精神进行宣传报道，及时更换宣传橱
窗、电子屏内容

徐婕
李星波

学工组
后勤办

2018年6月30日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

22
积极改善师生学习工作生活条件环境，美化校园环
境，营造舒适而温馨的育人环境

李星波 后勤办 长期坚持

23
多形式宣传，多方动员高水平大学应届毕业生或护理
学人才来我院工作

韩琳
李万里

办公室
2018年6月30日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

24 多个老师合讲的课程，每学期坚持实行集体备课制度
韩琳

李星波
各教研室 长期坚持

25 每年举办教师讲课比赛，提高教师教学水平
韩琳

李星波
办公室 长期坚持

26 学生评教、集中听课的方式，提升本科教学质量 李星波 办公室 长期坚持

27 召开学生调研和座谈会，完善实践教学环节
李星波
徐婕

办公室
学工组

2017年12月30日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

28 召开即将退休老师座谈会，进一步体现学院人文关怀
李星波
徐婕

办公室
2017年12月30日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

29
每年举办研究生学术年会1次，加强学术交流，提升科
研能力

韩琳
李万里

办公室 长期坚持

30 积极开展协同育人项目，让学生拓宽视野，增长见识
韩琳

李星波
办公室 长期坚持

31
支持青年教师参加国内学术交流，开展与国内外知名
高校的访问与交流，提高教师教学科研能力，提升学
院知名度

韩琳
李万里

办公室
2018年6月30日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

32 制定《护理学院教工党支部联系群众制度》 李万里 办公室 2017年12月31日

33 以“双带头人”形式配齐配强各支部书记 李万里 各党支部 2017年12月10日
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34 党支部书记每年向党总支进行年终述职 李万里 各党支部 长期坚持

35 不定期检查党支部组织生活记录本，并提出意见 李万里 各党支部 长期坚持

36 不定期检查党支部创新活动进展情况 李万里 各党支部 长期坚持

37
落实“首问责任制”，完善工作流程和责任分工，提
高工作效率

李星波 办公室
2018年6月30日
取得阶段性成

绩，并长期坚持

38
注重带班子、带队伍，善于、敢于培养要求年轻干
部，增强干部学习工作本领

全体班
子成员

长期坚持
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